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UCHWALA NR XLVII/268/18
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH KRAJENSKICH

z dnia 26 czerwca 2018 r.

w sprawie nadania statutu Zlobkowi Samorzadowemu w Strzelcach Krajenskich

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z2018r.,
poz. 603 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Ztobkowi Samorzagdowemu w Strzelcach Krajefiskich w nastepujacym brzmieniu:
,Statut Zlobka Samorzadowego w Strzelcach Krajenskich
Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

1. Ztobek Samorzadowy zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka organizacyjng Gminy Strzelce Krajefiskie,
dziatajacg w formie jednostki budzetowej iprowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Strzelcach Krajenskich przy ul. Drzymaty 4.
Rozdzial 2.
Przedmiot dzialania

3. Gtéwnym celem dziatania Ziobka jest sprawowanie funkcji opiekunczo — wychowawczej oraz
zapewnienie kompleksowego rozwoju dzieci, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwos$ci
psychofizyczne.

4. W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.

5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzica/
prawnego opiekuna, wydluzony, za dodatkowa optlata.

6. Do celow i zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zapewnienie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajeé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajg¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psycho-
motoryczny dziecka wlasciwy do wieku dziecka;

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez:

- sprawowanie opieki odpowiednio do indywidualnych potrzeb dzieci,
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- troske o stan zdrowia i prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci,

- wyrabianie nawykow higienicznych oraz prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych,
- ksztaltowanie ciekawos$ci poznawczej dziecka,

- zaspakajanie potrzeb psychofizycznych dzieci;

5) ksztaltowanie postaw spotecznych;

6) rozwijanie uzdolnien dziecka;

7) przygotowanie dzieci do edukacji na wyzszych etapach ksztatcenia;

8) sprawowanie opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi poprzez rozwijanie umiej¢tnosci dzieci
odpowiednich dla rodzaju niepetnosprawnosci;

9) ksztattowanie umiej¢tnosci  funkcjonowania spotecznego dzieci niepelnosprawnych poprzez
odpowiednie oddziatywanie wychowawcze skierowane na dziecko i jego rodzing;

10) zagwarantowanie zdrowego i racjonalnego zywienia dzieci stosujac obowigzujace normy zywienia.

7. Ztobek realizuje swoje zadania przy wspotudziale rodzicow/prawnych opiekunéw i organizacji
spotecznych.

8. Rodzice/prawni opiekunowie i pracownicy Zlobka wspolpracuja ze sobg w sprawach opieki,
wychowania i edukacji dzieci. W tym celu w szczegdlnosci:

1) dyrektor Ztobka zapoznaje rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka z organizacja pracy Ztobka;

2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Zlobku zapoznajg rodzicow/prawnych opiekundow
z planami zaje¢ wychowawczo — edukacyjnych;

3) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Ztobku prowadza konsultacje i udzielaja porad
rodzicom/prawnym opiekunom w zakresie pracy z dzie¢mi, zachowania dziecka i jego rozwoju psycho-
ruchowego;

4) organizowane sa zebrania ogdlne oraz spotkania indywidualne z rodzicami/prawnymi opiekunami
dziecka w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy opiekunczo-wychowawcze, edukacyjne i inne;

5) organizowane sg zajecia otwarte, uroczystosci okazjonalne i integracyjne, w ktorych moga uczestniczy¢
rodzice/prawni opiekunowie i innych cztonkowie rodziny dziecka;

6) w ogdlnodostgpnym miejscu na tablicy informacyjnej w siedzibie Ztobka prezentowane s3 wydarzenia
z zycia Ztobka, zamieszczane s3 ogloszenia i informacje dla rodzicow/prawych opiekundw;

7) rodzice/prawni opiekunowie dziecka uczgszczajacego do Ztobka majg prawo do wyrazania opinii
1 wnioskdéw na temat jego funkcjonowania, pracy pracownikdéw Ztobka, w tym réwniez dyrektora Ztobka.

9. Ztobek moze rozszerzaé oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych w zaleznosci od
potrzeb srodowiska i mozliwos$ci organizacyjnych i bazowych placowki.

10. Ztobek moze wspotpracowa¢ zinnymi placowkami kulturalno-o§wiatowymi w celu realizacji
dodatkowych form edukacyjno-kulturalnych.

11. W Ztobku nie wolno stosowa¢ wobec dziecka zadnych zabiegdéw lekarskich, poza nagtymi przypadkami
bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci
12. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktore ukonczyty 20 tydzien zycia.
13. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci rodzicow/prawnych opiekunow zamieszkatych na terenie Gminy Strzelce Krajenskie;
2) dzieci rodzicow/prawnych opiekunow pracujacych lub uczacych sig;

3) dzieci rodzicoOw/prawnych opiekunéw samotnie je wychowujacych;
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4) dzieci niepelnosprawne;
5) dzieci z rodzin wielodzietnych, posiadajacych Karte Duzej Rodziny;
6) dzieci z rodzin zastepczych;

7) dzieci zrodzin o szczegdlnie trudnej sytuacji spoteczno — finansowej, korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spotecznej lub innych form pomocy.

14. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest dostarczenie przez rodzicow/prawnych opiekunéw karty
zgloszenia dziecka wraz z odpowiednimi zatacznikami. Wzor karty zgloszenia oraz terminy rekrutacji okresla
Regulamin Organizacyjny Zlobka.

15. Przyjecia dzieci moga by¢ prowadzone w trakcie calego roku kalendarzowego, wedlug kolejnosci
zgloszen, w miar¢ posiadanych wolnych miejsc w odpowiednich grupach wiekowych.

16. W przypadku zgloszenia przez rodzicow/prawnych opickunéw nieobecnosci dziecka w Ztobku
trwajacej dtuzszej niz 1 miesigc, dyrektor Zlobka moze przyja¢ na czas wskazanej nieobecnosci inne dziecko
z listy rezerwowej, w odpowiedniej grupie wickowe;.

17. Z rodzicami/prawnymi opiekunami dzieci przyjetych do Ztobka zawiera si¢ umowy w sprawie
swiadczenia ustug opiekunczo-wychowawczych.

18. Po przebytej chorobie, trwajacej dtuzej niz 5 dni, rodzic/prawny opiekun ma obowigzek dostarczy¢
za$wiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe inie ma przeciwwskazan do uczestnictwa
w zajeciach odbywajacych si¢ na terenie Ztobka.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat
19. Optaty wnoszone przez rodzicow/prawnych opiekunoéw z tytutu korzystania ze Ztobka obejmuja:
1) optate za pobyt dziecka w Ztobku;
2) optlate za wyzywienie.
20. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

21.Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje zwrot oplat,
o ktérych mowa w pkt 19, w wysokos$ci proporcjonalnej do liczby dni nieobecnosci dziecka w danym miesigcu,
z zastrzezeniem pkt 24.

22. Zwrotu optat dokonuje sie w miesigcu nastepujacym po okresie rozliczeniowym.

23. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sa do powiadamiania dyrektora o kazdej nieobecno$ci
dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed nieobecnoscig dziecka w Ztobku. W przypadku
zachorowania lub innej nagtej przyczyny - w pierwszym dniu nieobecno$ci dziecka w Ztobku do godz. 8.00.

24. W przypadku braku powiadomienia, o ktorym mowa w pkt 23, zwrot optat nie przystuguje.
Rozdzial 5.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

25. Dyrektor Ztobka kieruje jego dzialalnoscia i reprezentuje go na zewnatrz w granicach udzielonego mu
przez Burmistrza Strzelec Krajenskich pisemnego pelnomocnictwa.

26. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Strzelec Krajenskich.

27. Dyrektora Ztobka zastepuje w czasie jego nieobecnosci osoba upowazniona przez dyrektora.

28. Ztobek jest pracodawcg dla pracownikéw w nim zatrudnionych, w rozumieniu przepisow prawa pracy.
29. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka.
30. Ztobek jest czynny przez caty rok bez przerwy w okresie letnim.

31. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez dyrektora.
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32. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci.

Rozdzial 6.
Rada Rodzicow

33. W Ztobku jest tworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje 0gét rodzicow/prawnych opiekunow dzieci
uczeszczajacych do placowki.

34. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory okresla w szczegolnosci wewngtrzng
strukture i tryb jej pracy.

35. Rodzice/prawni opiekunowie i pracownicy Zlobka wspolpracuja ze sobg w zakresie opieki,
wspomagaja si¢ wzajemnie w wychowaniu dzieci i ich edukacji.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

36. Nadzér nad dzialalno$cig Zlobka w zakresie warunkoéw ijakosci $wiadczonych ustug prowadzi
Burmistrz Strzelec Krajenskich.

Rozdziat 8.
Gospodarka finansowa

37. Ztobek jest jednostka prowadzaca dzialalno$é finansowa zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych w zakresie obowigzujacym jednostki budzetowe.

38. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan dochodéw i wydatkow zwany planem
finansowym.

39. W planie finansowym w ciggu roku mogg by¢ dokonywane zmiany, zgodnie z przepisami ustawy
o finansach publicznych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe
40. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
41. Ztobek uzywa podhuznej pieczatki zawierajacej jego nazwe i siedzibe.
42. Zmian w Statucie Ztobka dokonuje sie w trybie okreslonym dla jego nadania.”.

§ 2. Traci moc uchwata nr XI1I/100/11 Rady Miejskiej w Strzelcach Krajenskich z dnia 25 sierpnia 2011r.
w sprawie nadania statutu Ztobkowi Samorzagdowemu w Strzelcach Krajefiskich (Dz. Urz. Woj. Lub. Nr 102,
poz. 1944).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Strzelec Krajenskich.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 roku i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jadwiga Janusz
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